Semestralni hodnoceni doktoranda
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8. fijna 2010

1 Kdo a jak vyplnuje tento formular

Tento formulaf vypliuji kazdy semestr vSichni doktorandi CMP v prezenéni formé studia.
Vyplnény formulaf, signovany $kolitelem, se odevzdavd Radimu Sarovi v papirové form&. Skolitel miize pii podpisu hodnoceni
upravit, viz nize. Datum odevzdani je typicky 15.3. a 15.10. dopoledne.

2 Doktorandské stipendium

Mesi¢ni stipendium se sklada ze ti{ slozek: (1) zdkladni stipendium, (2) osobni ohodnocenti, (3) jednordzova odména. Stipendium
dostavaji doktorandi v 1. aZ 6. semestru. Zakladn{ stipendium stanovuje rektor. Osobni ohodnoceni a jednordzové odmény zavisi na
pracovnim vykonu. Stanovuje se jednou za semestr na zaklad€ téchto podkladi. Interni doktorand ma ndrok na stipendium po dobu
osmi semestru.

3 Podklad k vypoétu osobniho ohodnoceni

Osobni hodnoceni v bodech a jednordzovd odména v korunich se stanovuji za plnéni studijnich povinnosti (odst. 3.1), za vyuku
(odst. 3.2) a za publikaéni ¢innost (odst. 3.4). Na zdklad€ pisemného navrhu $kolitele mtize pfedseda oborové rady zménit koeficient
celkového bodového hodnoceni doktoranda z hodnoty 1.00 na hodnotu v rozsahu 0.75 az 1.25. Timto koeficientem se osobni
ohodnoceni v bodech vyndsobi na hodnotu, kterd predstavuje ¢astku v korunach. Vedouci CMP vyhlasil, Ze za vyzvanou prednaSku
na K333 bude povazovat i vystoupeni na semindfi CMP (nikoliv RG). VyS§i odmény v rozsahu podle tabulky urcuje $kolitel na
zékladé€ kvality pfednésky.

3.1 PInéni studijnich povinnosti

Ukonceny semestr:| 0 Nastup pred 1.3.2007:| N

Vzorec pro vypocet bodl (K je pocet kreditl, max. 30):

v uzavieny sem. parametr mésicné jednoraz.
vykon | body | 1. nebo 2. kredity min(%/30,1) x 800 0
dosud ziskanych kreditd': 0 0 3. nebo 4. kredity min(K/30,1) x 400 0
minimum neobhgjeno 0 minimum 200 1000

. , rigorosum 400 2000
rigorosum nevykonino 0 rigorosum cum laude 800 5000
celkem \ 0 \ 5. nebo 6. kredity min(K/30,1) x 200 0

minimum 100 1000
rigorosum 200 2000
rigorosum cum laude 400 5000

3.2 Vyuka pro katedru

Uvedte za pravé probihajici semestr. (Predmét, predndsejici, termin a misto cviceni)

Hodin tydné: 0 bodd:| 0

Vyuka se hodnoti za pravé probihajici semestr ¢astkou 200 bodl/hod.

3.3 Autorizovany software
Uvedte Autori: Ndzev, procentni autorsky podil (pocitd se 400 bodii za 100% podilu)

Jednordzové ohodnoceni (0-3000): |:| (vypliiuje skolitel)

3.4 Publikace

Publikace se hodnoti za obdobi od predchoziho hodnoceni (zpravidla za posledni piilrok). Doktorandi, kteri vyplituji hodnoceni
poprvé, zahrnou publikace za poslednich 6 mésicii (i publikace z doby pfed ndastupem do doktorandského studia). Studenti s ukoncenym
4. semestrem nemohou zapocitdvat vyzkumné zprdvy a prezentace na lokdlnich workshopech, jediné v pripadé, Ze prdace v 1.—4.
semestru vznikla a byla publikovdna aZ v prithéhu 5. semestru. Ostatni publikace se hodnoti po celou dobu studia. Vypliiuje se soucet
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percentudlnich podilii T zaokrouhlenych na celd procenta (vyraz zapiste jako explicitni soucet, napr. m = 50+ 100+ 20 pro 3 citace).
V pripadé, Ze odbornd studie (minimum) je vyddna jako vyzkumnd zprdva, neuvddi se v seznamu publikaci, nebot’je jiz hodnocena
v ¢dsti 3.1. Bodovaci podily se pocitaji jen pres ty spoluautory, kteri jsou doktorandy K333. Priklad: pokud doktorandi Dy a Do
z K333 spolu se Skolitelem publikuji ¢ldnek a jejich skutecné podily na cldanku jsou 50%, 30% a 20%, potom ze zapocitdvd 63%
bodii pro Dy a 38% pro Ds. Body se ze souctu podilii vypoctou automaticky, vyndsobenim koeficientem k podle tabulky. Vysledek
se automaticky zaokrouhluje na 50 bodit nahoru. Jednordzovd bodovd odména se vypldci za pFijatou, prithéZné bodové hodnoceni
Jjen za publikovanou (prednesenou) prdci. Skolitel md prdvo zménit kategorii, do které publikaci zaradite. Za publikace téZ udili
Jjednordzové bodové odmény w podle tabulky niZe (s vyjimkou impaktovanych casopiseckych publikaci, kdy odménu udéluje vedouci
katedry).

Tabulka pro vypocet bodu
typ koeficient | jednorazové w | typické pfiklady
vyzkumna zprava 300
vyzvana prednaska mimo K333 0-500
vyzvana prednaska na K333 0-200

lokalni workshop 300 | Workshop CVUT, POSTER
poster na lokalni konferenci s mezinarodni Ucasti 500-1000 | DAGM, OAGM, Biosignal,
nebo mezinarodnim workshopu CPRW, NATO, CVWW,

W= |Olol =

prednaska na lokalni konferenci s mezinarodni Ucasti 3 1000-1500 | workshop pfi mezinarodni konferenci

nebo mezinarodnim workshopu

poster na mezinarodni konferenci 6 1000-2000 | ICIP, SCIA, ICPR, CAIP, BMVC,

prednaska na mezinarodni konferenci 6 2000-3000 | workshop pfi Spickové konferenci

poster na Spickové konferenci v oboru 6 1000-2000 | ICCV, ECCV, CVPR

prednaska na Spi¢kové konferenci v oboru 6 2000-3000

Casopis malého vyznamu 9 500-1500 | impakt < 0.1

impaktovany ¢asopis 18 — | jednorazovou odmeénu stanovuje vedouci K333
Spickovy Casopis 18 — | jednorazovou odmeénu stanovuje vedouci K333
obhajeni prace konzultovaného diplomanta/bakalare 0 max. 1000

Souhrnna tabulka pro hodnoceni

soucCet | body | body nevyplilujte
citace | podili 7w | 7- K w || uprav. \jednou typ

2,?] 0+0

)

vyzkumnd zprava (,minimum‘ se neuznava)
vyzvand predniska
lokalni workshop

lokaln{ konference: prednaska
lokéln{ konference: poster
mezindrodni konference: prednaska
mezindrodni konference: poster
$pi¢kova konference: predndska
$pi¢kova konference: poster

¢asopis malého vyznamu
impaktovany ¢asopis
Spi¢kovy Casopis

(=] el fol | fo] o] Fo] Rl o) o) | o] K]
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| celkem \

Seznam publikaci:

0 Skolitel navrhl jednordzovou odménu za publikace a autorizovany software

Podpis skolitele:

(8kolitel miZe zménit kategorii publikace a navrhuje jednorazovou odménu dle tabulky)
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4 Zpétna vazba pro CMP

Tato ¢ast pro ziskani zpétné vazby v CMP neni soucasti bodovani. Tyka se aktivit za posledni semestr.

4.1 Zakladni vyzkum, kterym jsem se zabyval/a

Zahriite jen nepublikovany vyzkum. Napiste cil a dosazené vysledky, s kym jste spolupracoval/a.

4.2 Aplikovany vyzkum, kterym jsem se zabyval/a
Zahrrite krdtkodobé projekty. Jakd byla vase role, s kym jste spolupracoval/a (kdo Vds 7idil), zahrrite i pFipadné projekty mimo CMP.

4.3 Prednasky na seminarich

Témata, na néz miZete piednést predndsku na semindri CMP ¢i na jinych semindfich (ne workshopech nebo konferencich).

4.4 Pripravované technické zpravy a ¢lanky

Texty, které pripravujete (vyzkumné zprdvy, konferencni a Casopisecké Cldnky), ale jesté nebyly zverejnény. Zahriite i pldnované texty.
(Ndzev, autofi, zpuisob publikace).

4.5 Vedeni studentu

Jak pomdhdte vést studenty. Semestrdlni prdce a projekty, podil na vedeni diplomovych praci, apod. Zahriite i studenty mimo FEL.

4.6 Podil na odborné vyuce mimo FEL

Jakd forma (semindr, cviceni, predndska), kde bylo realizovdno, ndzev, rozsah v hodindch.

4.7 Priprava nového vyzkumu
Jak jste se podilel/a na pripravé nového vyzkumu (podil na pripravé Zddosti grantovych projektii a na pripravé prumyslovych zakdzek;
nikoliv viastni prdce na takovych projektech).

4.8 Recenzentstvi

Na jakou akci v jakém poctu jste psal/a recenze.

4.9 Staze a cesty do zahranici

Véetné konferenci. Misto, doba kondni, iicel (vyzvand predndska, konference, workshop, stdz).

4.10 Podil na chodu CMP

Jak se podilite na chodu CMP? Naptiklad: spravuji instalaci TeXu, stardm se o ty a ty www strdnky, organizuji dema, organizuji
publikacni databdzi, stardm se o knihovnu, apod.).

4.11 Co je mym hlavnim konkrétnim cilem pro dalsi rok?
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4.12 Navrhy na vylepSeni prace v CMP

Stact idea, nehotovy ndpad.

4.13 Co potiebuji od CMP, aby ma prace byla efektivnéjsi?

4.14 Co nabizim CMP, aby prace ostatnich byla efektivnéjsi?

Co nabizite, ale zatim nedéldte.

4.15 Konzultantstvi mimo CMP
Podilite se na konzultacni innosti mimo CMP? Kde?

5 Duvérna ¢ast
K dotazniku midZete pfilozit obélku ¢i list s divérnym sdélenim vedoucimu CMP. V tomto dopise miZete odpovédét i na nékteré
otdzky v tomto dotazniku, pokud preferujete divérnou formu sdéleni (napiiklad odpovéd na otdzku 4.15).

6 Komentare k tomuto dotazniku
0J Médm pocit, 7e nepostihuje dilezité &innosti, kterymi se zabyvam.

Jaké to jsou?

Dals$i komentare, pfipominky, nedostatky:

Vyplnéni dotazniku mi trvalo| 0 |minut.

Zkontrolujte prosim, jestli automaticky vypoctené tidaje v 3.1 a 3.4 odpovidaji slovnhimu popisu pravidel. Vypocet dél4 latexsym, ve
kterém je mnoho chyb. SnaZim se je opravovat, ale s vjvojem novych verzi latexsym se objevuji novd dskali.
Proces, jehoZ vysledkem je vySe Vasi variabilni sloZky stipendia, je mnohostupriovy. Mize v ném dojit k chyb&. Pokud takovou
chybu detekujete, obratte se prosim nejprve na mé.

Radim Sara (Ver. 6.1, 8.10.2010)

'Véetné uznanych kreditt za publikace a vyuku.



